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PACCMOTPEHO : YTBEPXJIAIO
Ha 3aCEHaHuH NeOaroru4ecKoro CoOBETa ek ﬁ BOY qs [IIKOJIa
ITpotokon Ne 7 ot 30.05.14r

o nyommanaom aokjiage bOY «BedepHas MKOI2»
Tapckoro MyHHIHNATBHOTO paiiona Omckoii 001acTH

1. O6mmue moJI0KeHUS

Hacrosmee nonoxenne paspadorano B cooTBercTBAn ¢ O3 Ne 273 ot
29.12.2013 «O6 obpazosannu B Poccuiickoin Oeneparmmy

IyGauanbiii TOKJIAK - aHATATHYCCKUH IMyONUYHBIA JOKYMEHT B (opme
HEPUOAMIECKOT0 OT4eTa O0O0pa30BATENbHOIO YUPSKACHHA Ieped  OOIEeCTBOM,
00eCIICUHBAIOIIMIA  PEryJsIpHOE (exxerogHOE) “H()OPMUPOBAHKE BCEX
3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH O COCTOSHAW W IEPCIEKTHBAX PA3BUTUSA CHCTEMEI
o6pa3oBanws WM 06pa30BaTEIBHOTO YIPEHKICHMS.

[IyOnuguelifi  AOKIAN  afpecoBaH  INUPOKOMY  KpPyry — YWTaTelei:
IPEACTABUTEIIAM OPTaHOB 3aKOHOJATEIBHOM 1 UCIIOJIHNUTENLHOM BIIACTH, YIAIUMCS
WWIA WX POOUTENAM, pabOTHUKAM CHCTeMBI 00pa30BaHUS, IPEICTABUTENSIM
CPENCTB MaccoBoil wuH(opManyy, OOMECTBEHHBIM OpPraHM3alAM M JAPYIUM
3aMHTEPECOBAHHBIM JIMIAM.

OcuoBubLIME HeJsiMu [ IyOIMYHOT0 TOKIANA SBISIOTCS:

- obecrmeucHre WH()OPMAMOHHONM OCHOBBI IS OpraHM3allMM [uajora M
COIJIACOBAHUA MHTEPECOB BCEX YYACTHHUKOB 00Pa30BAaTEIBHOTO MPOLIECCa, BKIIHOYAs
IIPEICTaBUTENEH OOIIECTBEHHOCTH, '

-  wHpopMmupoBaHuEe morpedureneil  o0pa3oBareNbHBIX  YCIAYr O
MPUOPUTETHBIX  HANPABICHUAX  pa3BUTUA  00pa3oBaTeNbHOIO  YUPEKIACHUS,
TUTAHUPYEMbBIX MEPOIPUATHIX M 0XKHIAEMBIX PE3YIbTaTax AeATEIbHOCTH.

Ocobennoctu [TyGnudaHOro JoKnaaa;

- QHAIWTHYECKUM XapakTep TEKCTa, NPEIOararoluil MpencTaBiIeHue
()aKkTOB ¥ TaHHBIX, @ TAKKE WX OICHKY ¥ 000CHOBaHNE TCHIECHINI pa3BUTHA,

- OpUCHTaIWs Ha MMPOKWNA KPYyr YMUTATENIEH, YTO ONPENEIET AOCTYIHbIN
CTHIIb U3JIOKEHUS ¥ MPE3CHTAIMOHHBIN THIT OOPMIICHHAS,

- PETYIIPHOCTH TpeaocTanieHus [IyOmmaHoro noknana (pas B rox).

2. OcnoBHbie TpeOoBanusa K Iy0uunomMy HoKIaxy

1. B moarororke Jloknaga NpUHUMAKOT YY4ACTUE MPENCTABUTENIN BCEX TPYIIL
yYaCTHHUKOB 00pa3oBaTeNbHOTO IIpOliecca: IEAAarord, aJIMUHUCTPAIMA IIKOJIBI,
o0yHJaroniuecs, poAUTEIIH. :

2. Jloxnan BKIIOYAeT B ce0d aHHOTAIMIO, OCHOBHYIO YaCTh (TEKCTOBAS 4acTh

[0 pa3jeliaM, HWIIIOCTPHPOBAHHAA HEOOXOMUMBIMH TpaduKaMy, AUarpaMMaMHy,
TabaumaMuy 1 JIp.), MPHIOKEHUS ¢ TaOIMYHBIM MaTEPHATIOM.
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ПОЛОЖЕНИЕ 

о публичном докладе БОУ «Вечерняя школа»
 Тарского муниципального района Омской области
1. Общие положения
Настоящее положение  разработано в соответствии  с ФЗ № 273 от 29.12.2013 «Об образовании в Российской Федерации» 
Публичный доклад - аналитический публичный документ в форме периодического отчета образовательного учреждения перед обществом, обеспечивающий регулярное (ежегодное) информирование всех заинтересованных сторон о состоянии и перспективах развития системы образования или образовательного учреждения.

Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: представителям органов законодательной и исполнительной власти, учащимся и/или их родителям, работникам системы обра​зования, представителям средств массовой информации, общественным организациям и другим заинтересованным лицам.

Основными целями Публичного доклада являются:

- обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования интересов всех участников образовательного процесса, включая представителей общественности;


- информирование потребителей образовательных услуг о приоритетных направлениях раз​вития образовательного учрежде​ния, планируемых мероприятиях и ожидаемых результатах деятельности. 

Особенности Публичного доклада:

- аналитический характер текста, предполагающий представление фактов и данных, а так​же их оценку и обоснование тенденций развития;

- ориентация на широкий круг читателей, что определяет доступный стиль изложения и пре​зентационный тип оформления;

- регулярность предоставления Публичного доклада (раз в год).
2. Основные требования к Публичному докладу

1. В подготовке Доклада принимают участие представители всех групп участников образовательного процесса: педагоги, администрация школы, обучающиеся, родители.

2. Доклад включает в себя аннотацию, основную часть (текстовая часть по разделам, иллюстрированная необходимыми графиками, диаграммами, таблицами и др.), приложения с табличным материалом.

3. Доклад подписывается совместно директором общеобразовательного учреждения и председателем Управляющего совета школы.
4. Доклад публикуется и распространяется в формах, возможных для общеобразовательного учреждения – в местных СМИ, в виде отдельной брошюры, средствами «малой полиграфии» (ксерокопирование), в сети Интернет и др. 

5. Учредитель общеобразовательного учреждения, в пределах имеющихся средств и организационных возможностей, содействует публикации и распространению Доклада. 

6. Доклад является документом постоянного хранения, администрация общеобразовательного учреждения обеспечивает хранение Докладов и доступность Докладов для участников образовательного процесса. 

Структура Доклада 

7. Доклад содержит в себе следующие основные разделы:

7.1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения (включая особенности района его нахождения, в том числе особенности экономические, климатические, социальные, транспортные и др.). 

7.2. Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения; обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей обучающихся).

7.3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления. 

7.4. Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадры.

7.5. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения. 

7.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

7.7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).

7.8. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки (основные учебные результаты обучающихся и выпускников последнего года, в том числе на ЕГЭ, внешней аттестации выпускников основной школы, в процессах регионального и/или аттестационного образовательного тестирования, на олимпиадах, ученических конкурсах, спортивных соревнованиях, мероприятиях сфере искусства, технического творчества и др.). 

7.9. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья. 

7.10. Организация питания.

7.11. Обеспечение безопасности.

7.12. Перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением (в том числе на платной договорной основе), условия и порядок их предоставления.

7.13. Социальная активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения (сотрудничество с вузами, учреждениями среднего профобразования, предприятиями, некоммерческими организациями и общественными объединениями; социально значимые мероприятия и программы общеобразовательного учреждения и др.). Публикации в СМИ об общеобразовательном учреждении. 

7.14. Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения (в том числе, не решенные в отчетном году).

7.15. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития общеобразовательного учреждения.

8. В заключение каждого раздела представляются краткие итоговые выводы, обобщающие и разъясняющие приводимые данные. 

Особое значение имеет ясное обозначение тех конкретных результатов, которых добилось общеобразовательное учреждение за отчетный год, по каждому из разделов Доклада. 

Информация по каждому из разделов представляется в сжатом виде, с максимально возможным использованием количественных данных, таблиц, списков и перечней. Текстовая часть каждого из разделов должна быть минимизирована, с тем, чтобы Доклад в общем своем объеме был доступен для прочтения, в том числе обучающимися и их родителями. Изложение не должно содержать в себе специальных терминов, понятных лишь для узких групп профессионалов (педагогов, экономистов, управленцев и др.). 

III. Подготовка Доклада

9. Подготовка Доклада является длительным организованным процессом и включает в себя следующие этапы:

- утверждение состава и руководителя (координатора) рабочей группы, ответственной за подготовку Доклада (как правило, соответствующая рабочая группа включает в себя представителей администрации, органа (органов) самоуправления общеобразовательного учреждения, педагогов, обучающихся и их родителей; 

- утверждение графика работы по подготовке Доклада; 

- разработка структуры Доклада (может осуществляться на специальном проектном семинаре);

- утверждение структуры доклада;

- сбор необходимых для Доклада данных (в том числе посредством опросов, анкетирования, иных социологических методов, мониторинга);

- написание всех отдельных разделов доклада, его аннотации, сокращенного (например, для публикации в местных СМИ) варианта;

- представление проекта Доклада на расширенное заседание органа самоуправления общеобразовательного учреждения, обсуждение;

- доработка проекта Доклада по результатам обсуждения;

- утверждение Доклада (в том числе сокращенного его варианта) и подготовка его к публикации.

IV. Публикация Доклада

10. Подготовленный утвержденный Доклад публикуется и доводится до общественности. 

11. В целях публикации и презентации Доклада рекомендуются:

- проведение специального общешкольного родительского собрания (конференции), педагогического совета или (и) собрания трудового коллектива, собраний и встреч с учащимися; 

- выпуск сборника (брошюры) с полным текстом Доклада;

- направление электронного файла с текстом Доклада в семьи обучающихся, имеющие домашние компьютеры;

- публикация сокращенного варианта Доклада в местных СМИ;

- размещение Доклада на Интернет-сайте общеобразовательного учреждения; 

Информирование общественности может проводиться также через муниципальные информационно-методические центры, органы местной администрации.

12. В Докладе целесообразно указать формы обратной связи - способы (включая электронные) направления в общеобразовательное учреждение вопросов, замечаний и предложений по Докладу и связанными с ним различными аспектами деятельности общеобразовательного 

     Требованиями к качеству информации, включаемой в Публичный доклад, являются:

актуальность - информация должна соответствовать интересам и информационным потребностям общественности;

достоверность - информация должна быть точной и обоснованной. Сведения, содержа​щиеся в докладе, подкрепляются ссылками на источники первичной информации. Источники информации должны отвечать критерию надежности;

необходимость и достаточность - приводимые данные и факты должны служить исключи​тельно целям обоснования или иллюстрации определенных тезисов и положений Публичного доклада. Дополнительная информация может быть приведена в приложении.

Решение о том, является ли та или иная информация актуальной, основывается на кон​сультациях с потребителями образовательных услуг и выборе вопросов, представляющих об​щественный интерес.

Публичный доклад должен включать аналитическую информацию, основанную на показа​телях, содержательно характеризующих состояние и тенденции развития образовательного учреждения.

Основными источниками информации для Публичного доклада являются: 
государствен​ная статистическая отчетность школы;

 официальные регио​нальные и муниципальные мониторинговые исследования;

репрезентативные социологиче​ские и психологические исследования, данные внутреннего мониторинга  школы.

Представляемые в Публичном докладе данные должны быть интерпретированы и проком​ментированы с точки зрения их значения для участников образовательного процесса. 
Одним из важных требований к Публичному докладу является доступность изложения - соответствие характера предоставления информации (язык, стиль, оформление и др.) возмож​ностям восприятия потенциальных читателей.


